LA COMMUNE DE THORAME-HAUTE

RECRUTE

UN-E AGENT-E DES INTERVENTIONS TECHNIQUES POLYVALENT
EN MILIEU RURAL
35 heures hebdomadaires

Contrat a Durée Déterminée dans le cadre d'un Accroissement Temporaire d'Activité
Du 12 juin au 31 aout 2023
Adjoint Technique Territorial (catégorie C)

MISSIONS

Dans le cadre d'un service public de proximité et dans une relation d'interface avec les élus-es, la
secrétaire de mairie et la population, conduit 'ensemble des activités liées a l'entretien et a la
valorisation des espaces publics et des batiments communaux.

Sous l'autorité du Maire et sous la supervision du responsable du service technique, I'agent devra
assurer les missions principales suivantes :

Surveillance et Maintenance des Equipements de Captage d'Eau :

- Vérifier le bon fonctionnement des stations de distribution d'eau

- Réaliser les relevés des compteurs d'eau

- Ajuster les traitements en fonction des résultats d'analyses

- Accompagner les agents du Syndicat d'Eau et d'Assainissement durant leurs interventions
sur les différents sites de la Commune (Bourg, Hameaux de la Colle Saint Michel, de
Peyresq et La Gare)

— Identifier tous dysfonctionnement sur le réseau d'eau et en informer son responsable

Entretien de la Voirie Communale :

~  Repérer et signaler les dégradations de la voirie et proposer des interventions prioritaires

- Effectuer des opérations de petit terrassement et de déblaiement, réaliser une tranchée, curer
un fossé, réaliser des murs de souténement

- Poser, remplacer et remettre en état des éléments de chaussée, de voirie (mobilier,
signalétique, décoration) et de réseaux (canalisation d'eau)

- Réparer et reboucher des dégradations du revétement routier

- Dégager et nettoyer les voies et les espaces publics (balayage, enlévement et évacuation des
déchets, déneigement, salage, feuilles et branches mortes, regards d'eau pluviale)

Entretien et Mise en Valeur des Espaces Verts :
- Arroser les espaces verts et fleuris
- Tondre les surfaces en herbe
- Effectuer des plantations (fleurs, petits arbustes)
- Débroussailler les espaces publics (sentiers, cimeticre, talus)
—  Evacuer et valoriser les déchets verts



—  Conduire les travaux d'entretien et de nettoyage des aires de jeux, des surfaces et des
espaces sportifs

Réalisation de Petits Travaux et Maintenance de Premier Niveau des Batiments :
- Identifier et signaler des dysfonctionnements dans un batiment
- Effectuer des travaux courants d'entretien et de maintenance des batiments (magonnerie,
platrerie, peinture, électricité, serrurerie, chauffage, menuiserie, plomberie, etc.)

Entretien Courant des Matériels et Engins :
- Nettoyer, entretenir et ranger les outils, équipements et matériels apres usage
- Effectuer des réparations et des dépannages de premier niveau
- Prévoir la maintenance ou le renouvellement d'un équipement ou d'un matériel
- Alerter sur les risques, la vétusté, le dysfonctionnement ou la mise aux normes d'un
équipement, d'un matériel, d'un engin

PROFIL ET PRINCIPALES COMPETENCES RECHERCHEES

Savoir appliquer les régles de santé et de sécurité au travail

Savoir appliquer les régles de sécurité des usagers

Savoir organiser son travail en fonctions des objectifs définis, des priorités

Savoir adapter son comportement au public concerné (administrés, prestataires de services...) et a la
situation

Avoir des qualités relationnelles pour un travail en équipe

Respecter un planning et le matériel mis a disposition

Fitre autonome

Avoir le sens du Service Public et respecter le devoir de réserve de tout agent public

Etre titulaire du Permis B

Les candidatures (CV + Lettre de Motivation) sont & adresser jusqu'au 6 juin 2023 a l'attention de
Monsieur le Maire :
par courrier a : Mairie — 04170 THORAME-HAUTE ou par courriel & : mairie(@thorame-haute. fr




